
Les enjeux du transport 
ferroviaire et des mobilités 
durables

Notre 1er levier d’impact environnemental est 
de réussir le report modal vers les modes de 
déplacement décarbonés et frugaux en énergie.

Frugalité des consommations, réduction des 
émissions, durabilité des produits et matières par 
l’économie circulaire.

Investir dans l’adaptation et la résilience de nos 
activités. Adapter notre exploitation aux aléas 
climatiques.

La transition écologique doit être économiquement 
soutenable et socialement acceptable.

L’humain est la source d’énergie pour réussir 
les transitions écologiques et sociales.

Exemplarité et ouverture, individuelle et collective.

Notre action pour la cohésion 
sociale et l’économie écologique 
et solidaire

La réduction de l’empreinte 
environnementale  
de nos activités

Nos salariés, principaux acteurs 
et bénéficiaires de la transition 
écologique et sociale

La résilience du système 
ferroviaire au changement 
climatique

Pour une éthique irréprochable 
et une gouvernance ouverte

Notre stratégie RSE s’est construite en cohérence avec les objectifs de développement durable de l’ONU,  
les attentes de nos parties prenantes et les lignes directrices de la norme ISO 26000.
Elle guide nos actions à l’horizon 2030 avec les 6 axes suivants :

Notre stratégie RSE
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Notre gouvernance RSE

En Nouvelle-Aquitaine, un Comité RSE coordonne le déploiement de cette stratégie et contribue au partage 
des bonnes pratiques. Ce rapport RSE a l’ambition de vous transporter au cœur de nos réalisations 2023  
guidées par ces 6 thématiques en écho à notre raison d’être.
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